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Terza edizione del premio. Searpart: serve responsabilita

Lhicael
e Impresa, un modello
/
di crescita sostentbil
1 Cresciia SO e
leri pomerigglo, presso la sede del CNEL, sono stati pre-
miati 1 vinciton della terza edizione del Premio Etica e
Impresa patrocinato dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri e dal Ministero del Lavoro, delle Salute e delle
Politiche Seciali e promosso dalle associazioni di rappre-
sentanza dei quadn e delle alte professionalita aderenti a
Cgil, Cisl e Uil, da Federmanagement e dall’Associazione
per la Direzione del personale (AIDP). L'iniziativa, di cui &
possibile leggere pia  nel dettagho sul sito
www.eticacimpresa.net, si pone come obiettive quello di
premiare un modello imprenditoriale “responsabile” ha
spiegato Romeo Scarpari, Presidente della Confederazione
Italiana Quadri — CIQ UIL: “Il tempo delle parole e dei pro-
fitti facili & finito, & tempo di responsabilita. E il tempo
dell'Intelligenza, quell’intelligenza “giusta” che premiamo
ogni anno, e di Collaborazione tra lavoratori, quadr e
manager, capaci di produrre tenuta e ripresa produttiva,
mé anche di sottoscrivere buoni accordi per la tutela e la
valorizzazione del lavoro e delle sue protessionalita”.



