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Etica d’'impresa. Diversita e Intelligenza giusta.

Riflessioni al Ravello Festival 2008

Giunto quasi alla conclusione, il RavelloFestival dedicato al tema della Diversita ha
presentato un evento seminariale (Sezione Formazione) dal titolo significativo e dai
contenuti che non hanno disatteso le aspettative.

Il convegno € stato curato dal Premio “Etica e Impresa”, di cui sono promotori
AGENQUADRI-CGIL, APQ-CISL, CIQ-UIL, AIDP, FEDERMANAGEMENT.

I lavori sono stati introdotti da Carla Pecchioni, presidente
AGENQUADRI-CGIL che ha sottolineato il valore della tutela
delle diversita, dell’etica delle buone prassi e della necessita

di difendere i piu deboli.

~

Il testo completo & consultabile nella sezione Press
Room del sito www.eticaeimpresa.net

Nella sua relazione introduttiva, Romeo Scarpari,
presidente della CIQ-UIL, ha dichiarato: “Noi Associazioni del Comitato Promotore del
Premio “Etica e Impresa”, poiché senza presunzione siamo convinti di appartenere a
quella “Italia che si impegna”, intendiamo lavorare e proporre affinché le “ diversita “,
all’interno del contesto di impresa, non producano disuguaglianze e discriminazioni ma,
al contrario, diventino valore e motore dell’essere e del fare “ buona impresa ”.

Questo impegno e il cuore del Progetto con cui intendiamo dare respiro strategico e
operativo al riconoscimento e alla valorizzazione di quella INTELLIGENZA ETICA e
RESPONSABILE che esiste in questo paese e che é patrimonio tangibile e visibile di
tante imprese, di enti e istituzioni, ma anche di moltissime persone come quelle che
noi rappresentiamo.”

Il testo completo €& consultabile nella sezione Press Room del sito
www.eticaeimpresa.net

L’evento finale della terza edizione del Premio Etica e Impresa si svolgera a Roma
entro il 31 gennaio 2009. La data di scadenza per la presentazione delle candidature e
il 20 dicembre 2008.
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